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BLer stehen fur Nachhaltigkeit
Auftaktveranstaltung zum ,Jahr der Nachhaltigkeit 2009 in der Blechwarenfabrik Limburg
GmbH

Limburg, 4. Februar 2009

Am 4. Februar 2009 fand in der Blechwarenfabrik Limburg die Auftaktveranstaltung zum , Jahr
der Nachhaltigkeit 2009 statt. Vertreterinnen und Vertreter von Schulen, Institutionen und
Firmen der Region waren der Einladung gefolgt, um bei der offiziellen Er6ffnung durch den
Schirmherrn MdB Klaus-Peter Willsch dabei zu sein.

Verantwortliches Handeln ist bereits in den Leitsdtzen der Blechwarenfabrik Limburg
niedergeschrieben. Hierzu zahlt nicht nur die Verantwortung gegeniiber den Mitarbeitern sondern
auch die Verpflichtung fir Gesellschaft und Umwelt.

Aus diesem Grund wurden im letzten Jahr verschiedene Projektgruppen gebildet, die sich mit den
Themen Materialcontrolling, Energieeffizienz und Recycling auseinandersetzen. Hierbei findet ein
umfassender, ganzheitlicher und durchgéngiger prozessorientierter Organisationsgestaltungsansatz,
von Professor Hartmut F. Binner aus Hannover, Anwendung, der die integrierte
Managementsystementwicklung unterstiitzt und zum lernenden Unternehmen fihrt. Fir die
Anwendung dieses Ansatzes wurde die Blechwarenfabrik im Jahr 2008 neben dem Automobilriesen
AUDI und dem Chemiekonzern DEGUSSA mit dem Process Solutions Award ausgezeichnet.

Ein Projektteam arbeitet derzeit an dem Aufbau eines Umweltmanagementsystems, das auf eine
kontinuierliche Verbesserung des betrieblichen Umweltschutzes ausgerichtet ist. Denn in diesem Jahr
mochte sich die Blechwarenfabrik Limburg einem Oko-Audit unterziehen. Um alle Mitarbeiter fir das
Thema Okologie zu sensibilisieren und zu einem verantwortungsvollen Umgang mit der Umwelt zu
motivieren, hat das Unternehmen das Jahr 2009 zum ,Jahr der Nachhaltigkeit* erklart.

An einem zentralen Punkt in der Produktionshalle wurde ein Treffpunkt mit Ausstellungswanden
errichtet. Hier konnen sich die Mitarbeiter jederzeit Uber die aktuellen Projekte zum Thema
.Nachhaltigkeit* informieren. Eine wechselnde Ausstellung klart u.a. Uber Abfallmengen und
Entsorgung auf sowie Uber die Kosten fir Rohmaterial und Energie. AuRRerdem erhalten die
Mitarbeiter dort zahlreiche Tipps zum Energiesparen in der Firma wie auch im Privatbereich. Neben
der reinen Information sind regelméaRige Aktionen geplant, wie z.B. eine Energieberatung fur alle
Mitarbeiter.

Die offizielle Er6ffnung der Ausstellungsflache fand am 4. Februar statt. Geschéftsfiihrer Dr. Hugo
Trappmann konnte an diesem Morgen neben den Mitarbeitern auch Vertreter von Schulen,
Institutionen und benachbarten Firmen begrif3en. Nachhaltiges Arbeiten und Handeln soll fir alle
Mitarbeiter der Blechwarenfabrik erlebbar und nachvollziehbar gemacht werden. Wir wollen kein
Umweltzertifikat nur fir den Briefbogen oder den Bilderrahmen.

Als Schirmherrn fur das ,Jahr der Nachhaltigkeit 2009“ konnte das Unternehmen den
Bundestagsabgeordneten Klaus-Peter Willsch gewinnen. Gerne unterstitzt der Politiker die
Blechwarenfabrik Limburg bei ihrem nachhaltigen Engagement. Die Verantwortung fir zukinftige
Generationen sei, so Willsch, eine groRe Herausforderung, der sich Staat, Wirtschaft und Verbraucher
gleichermal3en stellen missen. Dies biete aber auch gleichzeitig eine groRe Chance fir Wachstum
und Beschéftigung in der Wirtschaft, insbesondere fiir mittelstandische Unternehmen.

.Mit dem Vorhaben das Umweltmanagement nach der Norm ISO 14001 aufzubauen, ist die
Blechwarenfabrik Limburg ein Vorbild fir andere®, lobte der Schirmherr das Engagement des
Unternehmens.



Besonders bemerkenswert fand er den Eifer der Auszubildenden: ,Ich halte es fir sehr wichtig, gerade
junge Menschen fir das Thema Nachhaltigkeit zu sensibilisieren und sie darin zu unterstiitzen sich mit
Okologischen, 6konomischen und gesellschaftlichen Fragen auseinanderzusetzen und innovative
Ideen zu entwickeln®.

Die Auszubildenden beschéftigen sich schon seit langerem mit dem Thema ,Nachhaltiges Arbeiten“.
Mit einer Projektarbeit haben sie im November letzten Jahres den Wettbewerb JugendProNatur
gewonnen. Fir die Azubis war diese Eréffnungsveranstaltung ein besonderer Anlass, denn an diesem
Tag wurde auch ,ihre* Photovoltaik-Anlage in Betrieb genommen. Dietmar Ludwig,
Niederlassungsleiter von GeckolLogic, Limburg, gab den offiziellen Startschuss. In Kooperation mit
GeckolLogic hatte eine Projektgruppe die Photovoltaik-Anlage eigenstandig geplant und umgesetzt.
Die Azubis bedankten sich bei den Mitarbeitern der Firma GeckolLogic Limburg fir diese einmalige
Gelegenheit und die groRe Unterstiitzung wahrend den Projektphasen.

Das Besondere ist, dass unsere jlingsten Mitarbeiter durch ihre Projektarbeit ein Unternehmen
nachhaltig in Bewegung gesetzt haben.

Zur Blechwarenfabrik:

Die Blechwarenfabrik Limburg produziert an den beiden Produktionsstandorten Limburg und Neustadt
innovative Metallverpackungen fir verschiedenste Einsatzzwecke: Dosen, Flaschen, Eimer, Kanister
und 2-K-Verpackungen fir chemisch-technische Produkte wie Lacke und Farben. Kronenkorken,
Werbemittel und Schmuckdosen erganzen das Sortiment. Insgesamt bietet die Blechwarenfabrik ein
Produktsortiment von Uber 150 Grundvarianten in nahezu unendlich vielen kundenspezifischen
Ausfiihrungen. Dienstleistungen zur Veredelung von Weiblech (Lohndruck/Folienkaschierung)
runden das Angebotsspektrum ab.

In Limburg beschéftigt das Unternehmen derzeit 290 Mitarbeiter. Mit den Tochterunternehmen in
Neustadt und Russland erzielt die BL-Gruppe mit insgesamt 400 Mitarbeitern einen Umsatz von uber
60 Mio. €.

Kontakt:

Blechwarenfabrik Limburg GmbH, Stiftstr. 2, 65549 Limburg
Angelika Schwenk, Tel.: 0 64 31 — 299 103, Fax: 0 64 31 — 299 299
a.schwenk@blechwaren-limburg.de, www.blechwaren-limburg.de
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